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În anul 2021, Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) din cadrul Universității 
POLITEHNICA București a susținut desfășurarea unei serii de activități menite să sprijine 
dezvoltarea antreprenorială a studenților. 

Prin colaborarea cu Centrul de Afaceri și Antreprenoriat, SAS a oferit suport pentru 
implementarea unor proiecte dedicate educației antreprenoriale, mentoratului și creării unui 
mediu favorabil inițiativelor studențești. 

În cadrul acestui raport sunt prezentate activitățile desfășurate și impactul acestora asupra 
comunității academice pentru:  

● Fii antreprenor 5.0 
● Meet the mentors 
● Start in cariera 
● Bootcamp Antreprenoriat 
● GROW 

Domeniul principal vizat fiind susținerea activităților antreprenoriale studențești din cadrul 
universității. 

 

1. Fii antreprenor 5.0 

În anul 2021, programul „Fii Antreprenor” a continuat cu ediția 5.0, având ca obiectiv 
principal dezvoltarea competențelor antreprenoriale ale studenților din Universitatea 
POLITEHNICA București. 

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) a susținut implementarea acestui proiect, 
oferind suport pentru organizarea activităților educaționale și a competiției de idei de afaceri, 
derulate sub coordonarea Centrului de Afaceri și Antreprenoriat. 

Rezultate și impact 

● Campanie de promovare online și offline → a atins peste 5.000 de studenți UPB. 
● Număr de participanți → 50 de studenți înscriși în program. 
● Curs de antreprenoriat acreditat ANC → 50 de absolvenți au finalizat programul și au 

primit certificare oficială. 
● Workshop-uri tematice → 3 sesiuni susținute de experți din industrie, abordând 

subiecte precum leadership, strategie de afaceri, branding și marketing digital. 



MINISTERUL EDUCAŢIEI 

Universitatea POLITEHNICA din București 

● Program de mentorat → 5 mentori, cadre didactice UPB, au oferit îndrumare 
personalizată participanților. 

● Competiția națională de idei de afaceri: 
○ 20 echipe participante 
○ 3 premii principale (Locurile 1, 2 și 3), în valoare de 6.000 RON 
○ 10 mențiuni acordate proiectelor cu potențial ridicat, în valoare de 5.000 RON 

În contextul adaptării continue la provocările educaționale, ediția Fii Antreprenor 5.0 a 
menținut un format hibrid, combinând sesiuni online și offline pentru a maximiza 
accesibilitatea și eficiența programului. 

Datorită sprijinului oferit de SAS, acest proiect a continuat să încurajeze inițiativele 
antreprenoriale ale studenților, consolidând astfel cultura antreprenorială în cadrul 
universității. 

 

2. Meet the mentors 

În anul 2021, programul „Meet the Mentors” a continuat, oferind studenților oportunitatea de 
a interacționa direct cu profesioniști din diverse domenii, într-un cadru informal și 
educațional. 

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) a susținut desfășurarea acestei inițiative, 
sprijinind Centrul de Afaceri și Antreprenoriat în organizarea sesiunilor de mentorat. 

Obiective 

● Crearea unui spațiu de dialog între studenți și mentori cu experiență. 
● Oferirea de sfaturi practice și insight-uri despre antreprenoriat, leadership și 

dezvoltare profesională. 
● Conectarea tinerilor cu specialiști din industrie pentru a facilita accesul la networking 

și oportunități de carieră. 

Desfășurare și impact 

● 4 sesiuni de networking tematic, desfășurate într-un format hibrid (online și offline). 
● Mentori invitați → Experți din diverse industrii, cadre didactice și antreprenori de 

succes. 
● Teme abordate → Strategii de dezvoltare a afacerii, leadership, inovație și finanțare 

pentru start-up-uri. 
● Participanți → Peste 150 de studenți au luat parte la eveniment. 

Datorită sprijinului oferit de SAS, programul „Meet the Mentors” a contribuit la consolidarea 
unei comunități antreprenoriale active în cadrul universității, oferindu-le studenților acces la 
experiențe reale și sfaturi valoroase pentru cariera lor. 
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3. Start in cariera 

În 2021, Centrul de Afaceri și Antreprenoriat, împreună cu Centrul de Consiliere și Orientare 
în Carieră (CCOC), a organizat o serie de workshop-uri și training-uri menite să sprijine 
studenții în dezvoltarea competențelor necesare pentru tranziția către piața muncii. 

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) a susținut desfășurarea acestor activități, 
facilitând accesul studenților la resurse educaționale esențiale pentru orientarea profesională. 

Tematicile abordate: 

● Cum să îți creezi un CV eficient – reguli, structuri și adaptarea CV-ului pentru diverse 
industrii. 

● Cum să te prezinți la un interviu – simulări și tehnici de interviu pentru o mai bună 
pregătire profesională. 

● Dezvoltare de soft skills – comunicare și gestionarea timpului. 

Desfășurare și impact: 

● 3 sesiuni de training, fiecare având în medie 15 studenți participanți. 
● Interacțiune directă cu specialiști în resurse umane și antreprenori, care au oferit 

sfaturi practice și sesiuni de coaching personalizat. 

Prin susținerea oferită de SAS, aceste workshop-uri au facilitat accesul studenților la 
informații esențiale pentru integrarea lor pe piața muncii, contribuind la dezvoltarea 
competențelor necesare pentru o carieră de succes. 

 

4. Bootcamp Antreprenoriat 

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) a susținut Centrul de Afaceri și 
Antreprenoriat în organizarea Bootcamp-ului de Antreprenoriat, un program intensiv de 
workshop-uri menite să ofere studenților o perspectivă practică asupra procesului de 
dezvoltare a unei afaceri. 

Desfășurare și structură 

5 sesiuni online, fiecare abordând un domeniu esențial în antreprenoriat: 

1. Economie – concepte fundamentale pentru gestionarea unei afaceri. 
2. Juridic – reglementări și aspecte legale pentru start-up-uri. 
3. Marketing – strategii de promovare și poziționare pe piață. 
4. Financiar – administrarea bugetului și surse de finanțare. 
5. Plan de afaceri – structurarea și prezentarea unui business plan eficient. 
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Impact și rezultate 

● 50+ studenți au participat la fiecare sesiune. 
● Profesori FAIMA au oferit îndrumare specializată și exemple concrete din industrie. 
● Interacțiune directă → studenții au avut ocazia să adreseze întrebări și să primească 

feedback personalizat asupra ideilor lor de afaceri. 

Prin sprijinul oferit de SAS, acest bootcamp a contribuit la dezvoltarea competențelor 
antreprenoriale ale studenților și la crearea unui cadru de învățare interactiv, orientat spre 
aplicabilitate practică. 

 

5. GROW – Săptămâna de training-uri pentru studenți 

Societatea Antreprenorială Studențească (SAS) a susținut Centrul de Afaceri și 
Antreprenoriat în desfășurarea programului GROW, o serie intensivă de training-uri destinate 
dezvoltării competențelor studenților în domenii esențiale pentru succesul profesional. 

Desfășurare și structură 

O săptămână de training-uri, fiecare zi fiind dedicată unei teme specifice: 

1. Financiar – noțiuni esențiale de gestionare a bugetelor și resurse financiare. 
2. Marketing – strategii de promovare și poziționare în piață. 
3. Leadership – dezvoltarea abilităților de coordonare și influență. 
4. Teamwork – colaborare eficientă în echipe și comunicare internă. 
5. Sisteme & Procese – optimizarea proceselor pentru eficiență organizațională. 

Impact și rezultate 

● 100 de studenți participanți/sesiune, în medie. 
● Sesiuni interactive de 4 ore, incluzând studii de caz, exerciții practice și dezbateri. 
● Pauză de masă inclusă, facilitând networking-ul între participanți și traineri. 
● Traineri diferiți pentru fiecare zi, oferind expertiză variată și perspective 

complementare. 

Prin sprijinul oferit de SAS, programul GROW a contribuit la dezvoltarea competențelor 
practice ale studenților, oferindu-le acces la experiențe educaționale relevante pentru viitorul 
lor profesional. 

 

Concluzii 

Prin sprijinul oferit de Societatea Antreprenorială Studențească (SAS), proiectele desfășurate 
în acest an au contribuit semnificativ la dezvoltarea competențelor antreprenoriale și 
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profesionale ale studenților. Activitățile susținute au facilitat accesul acestora la mentorat, 
training-uri specializate și oportunități de networking, consolidând astfel ecosistemul 
antreprenorial din cadrul Universității Naționale de Știință și Tehnologie POLITEHNICA 
București. 

În continuare, SAS își propune să susțină noi inițiative dedicate studenților, să extindă 
colaborările cu experți din industrie și să creeze noi oportunități de învățare practică, menite 
să transforme ideile în proiecte reale de succes.  

 

 


